
RAPPORTO ISTITUTO COMPRENSIVO 2 DI PESCARA 

 

VERSO UNA SCUOLA AMICA 

 

L’Istituto Comprensivo 2 opera nella zona sud di Pescara (Portanuova) e comprende sette 

plessi: quattro  di Scuola dell’Infanzia : “Basilio Cascella”, “Mariele Ventre”,  “Federico Fellini”, 

“Francesco Sbraccia”; due  di Scuola Primaria: “Ilaria Alpi” e “Ennio Flaiano”;  uno di  Scuola 

Secondaria di Primo Grado “Via Cerulli”,  per un totale di n. 1109 alunni. 

Il nostro Istituto individua, quale elemento distintivo “del fare scuola”, la formazione 

dell’alunno sul piano cognitivo ed educativo, valorizzandone gli aspetti peculiari e ponendo 

particolare attenzione alla personalizzazione degli apprendimenti.  

Le scelte educative riportate nel  POF pongono infatti l’attenzione su una scuola che sia 

innanzitutto un luogo sereno ed accogliente dove gli alunni ricevono cura e sono stimolati a 

prendersi cura degli altri. Tutti i docenti lavorano pertanto in modo collaborativo per promuovere 

le scelte valoriali della scuola e per favorire la conoscenza dell’alunno, considerando interessi, 

bisogni e ritmi e modalità di apprendimento. 

La scuola adotta procedure di accoglienza dei nuovi alunni attraverso uno specifico 

progetto realizzato nei tre ordini di scuola e attraverso il coinvolgimento degli alunni “grandi” (i 

bambini di 5 anni per la scuola dell’infanzia; i bambini delle classi V per la scuola primaria; i ragazzi 

della classe III per la scuola primaria). Nella metodologia educativa e nelle modalità della didattica 

è presente una specifica attenzione ai processi educativi e relazionali, con il coinvolgimento attivo 

e partecipe di alunne e alunni, docenti, dirigente, personale non docente e famiglie. 

La scuola adotta inoltre procedure per l’inclusione di tutti gli alunni senza distinzione 

rispetto alle abilità personali, attraverso il PAI, Piano Annuale di inclusione e rispetto all’etnia, 

attraverso il protocollo d’accoglienza per gli alunni stranieri. Vengono attivati progetti di 

educazione interculturale finalizzati all’integrazione degli alunni di altre etnie, sul piano linguistico 

e relazionale e attività di insegnamento dell’italiano come L2, coinvolgendo anche le famiglie degli 

alunni, quando è possibile. 

Sono previsti dal regolamento di Istituto momenti di riflessione, individuali e/o collettivi, su 

episodi di intolleranza e di scarso rispetto delle regole e delle relazioni volti a incentivare il senso di 

responsabilità personale e finalizzati al recupero del rapporto con il compagno e alla 

consapevolezza del danno arrecato compiuto. 

Vengono organizzate iniziative che utilizzano strumenti di comunicazione non verbale, 

come il progetto di Mediaeducation, volto a sensibilizzare i bambini all’uso consapevole dei nuovi 

mezzi di informazione. 

La pratica della solidarietà viene incentivata attraverso l’adesione ad iniziative che vengono 

dal territorio e in particolare dall’Unicef. Da diversi anni la nostra scuola aderisce infatti al progetto 



“Adotta una pigotta”, coinvolgendo le classi IV e V delle scuole primarie e tutte le classi della 

scuola secondaria con le relative famiglie. 

Ad inizio d’anno la scuola condivide e socializza con gli alunni il Patto di Corresponsabilità e 

il Regolamento di Istituto (solo per la Scuola secondaria di I grado) e gli alunni vengono coinvolti in 

alcuni momenti o per alcuni progetti di valutazione del lavoro della classe con gli insegnanti. 

Il carico dei compiti e delle verifiche viene concordato dai docenti all’interno dei Consigli di 

classe, ma per favorire il protagonismo dei bambini e dei ragazzi nel processo di apprendimento 

vengono svolte attività di apprendimento cooperativo, con l’assegnazione di specifici compiti a 

ciascun alunno. Inoltre lo spazio scolastico può essere gestito dagli alunni per lavori di gruppo e 

discussioni comuni ed è accessibile a tutti (anche ai diversamente abili). 

Le famiglie vengono coinvolte nella vita scolastica dei loro figli attraverso gli Organi 

Collegiali e attraverso la socializzazione del Piano dell’Offerta formativa in assemblea 

appositamente predisposte e attraverso il sito web di Istituto. 

Anche il personale ausiliario (ATA) viene coinvolto sulla base di indicazioni fornite dal 

Dirigente Scolastico e collabora a iniziative volte a creare un clima favorevole al benessere degli 

studenti. 

Per arricchire l’Offerta formativa e realizzare attività di educazione alla legalità, 

all’affettività e alla salute vengono invitate spesso personalità del mondo della cultura e delle forze 

dell’Ordine, coinvolgendo gli Enti Locali ed altre Istituzioni. 
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